Temeljem ¢lanka 26. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13,
98/19), Upravno vijec¢e Predskolske ustanove ,,Vedri dani* Stari Mikanovci raspisuje

NATJECAJ
za radno mjesto odgojitelj/ice predskolske djece

- 1 izvrsitelj/ica na neodredeno, puno radno vrijeme

UVJETI: -moze se zaposliti osoba koja ispunjava uvjete za odgojitelja po Zakonu o predSkolskom
odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19), Pravilniku o vrsti stru¢ne spreme strucnih
djelatnika te vrsti i stupnju strucne spreme ostalih djelatnika u djecjem vrti¢u (NN 133/97).

Kandidati moraju ispunjavati sljedece uvjete za prijam u radni odnos:

-zavrsen preddiplomski sveucili$ni studij ili stru¢ni studij za odgojitelja predskolske djece, odnosno
studij za odgojitelja kojim je steCena visa stru¢na sprema u skladu s ranijim propisima (odgojitelj
predskolske djece-nastavnik predskolskog odgoja), odnosno zavrsen sveucilisni diplomski studij ili
specijalisticki studij za odgojitelja,

-poloZen struéni ispit

UZ PISANU PRIJAVU JE POTREBNO PRILOZITI:

-zivotopis (vlastoru¢no potpisan),

-presliku domovnice,

-presliku osobne iskaznice,

-presliku diplome o stecenoj stru¢noj spremi,

-presliku uvjerenja o polozenom stru¢nom ispitu,

-elektronicki zapis odnosno potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje

-kao dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno ¢1.25. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju dostavljaju se sljede¢i dokumenti (ne stariji od 6 mjeseci):
a)uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak prema ¢lanku 25.
stavak 2. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju

b)uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrSajni postupak prema ¢lanku 25.
stavak 4. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju

c)potvrda nadleznog Centra za socijalnu skrb da kandidat nema izreCenu mjeru za zastitu dobrobiti
djeteta iz ¢lanka 25. stavak 10. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema pozitivnim propisima RH duzan
je u prijavi za natjecaj pozvati se na to pravo, priloziti propisane dokaze o tom pravu te ostvaruje
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (NN 121/2017) uz prijavu na
natjecaj duzan je priloziti, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
843/843
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapos$ljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na natjecaj duZan je
osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta ovim natjecajem, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

1.



U skladu s uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 17. travnja 2016.
godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN 42/18) prijavom na natjecaj
osoba daje privolu za prikupljanje i obradu podataka iz natjeCajne dokumentacije, a sve u svrhu
provedbe natjecaja za zapoSljavanje.

Prijave kandidata s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjecaja dostaviti u roku od 8 dana od objave
natjedaja na adresu: Predskolska ustanova "Vedri dani", 32 284 Stari Mikanovci, Skolska 15 s
naznakom: «Za natjeCaj- za odgojiteljay.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Natjecajna dokumentacija se nece vracati kandidatima.

KLASA: 601-05/20-01/323 UPRAVNO VIJECE PREDSKOLSKE USTANOVE
URBROYJ: 2188/11-JT-1-02-20 "VEDRI DANI" STARI MIKANOVCI

Stari Mikanoveci, 19.10.2020.



